06 de outubro de 2023.

INFORMAGAO ESTRATEGICA
Trabalhista

NOVAS REGRAS PARA CONCESSAO DE BENEFICIO POR
INCAPACIDADE TEMPORARIA

No dia 21 de julho de 2023, foi publicada no Diario Oficial a Portaria Conjunta MPS/INSS n°
38/2023, estabelecendo novas regras para a concessao de beneficio por incapacidade temporaria
(auxilio-doenca) sem a necessidade de parecer conclusivo da Pericia Médica Federal.

Dentre as inovacgdes trazidas, a possibilidade de pericia médica e documental foi também estendida
para as hipoteses de caracterizacdo acidentaria nos casos em gue houvesse a emissdo de CAT
(Comunicacao de Acidente de Trabalho) pelo empregador, nos seguintes termos:

Art. 2° A concesséo de beneficio de auxilio por incapacidade temporaria, com
dispensa da emisséao de parecer conclusivo da Pericia Médica Federal quanto
a incapacidade laboral, sera realizada por meio de recep¢do documental pelo
INSS via canais remotos.

(...)

83° A concessao de beneficio por incapacidade temporaria de natureza
acidentaria por meio documental serd condicionada a apresentacdo de
Comunicacdo de Acidente de Trabalho (CAT) emitida pelo empregador.
(Grifos nossos)

No entanto, no dia 25/09/2023, esta norma foi alterada pela Portaria Conjunta MPS/INSS n° 6/2023,
especificamente no que tange a emissdo de CAT, excluindo-se a parte final em destaque,
permitindo como suficiente para a caracteriza¢do acidentaria a apresentacdo de CAT emitida por
guaisquer legitimados, quais sejam: o proprio acidentado, seus dependentes, a entidade sindical
competente, o médico que o assistiu ou qualquer autoridade publica.
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| PENALIDADES |

Emitir ou apresentar atestado falso ou com informacgdes falsas é considerado crime e sujeita 0os
responsaveis a sanc¢des penais, civis e administrativas, além do ressarcimento dos valores
indevidamente recebidos.

\ VIGENCIA |

A Portaria entrou em vigor na data de sua publicacéo e para conferir a integra do documento clique
aqui.
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